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 Carel Verdiesen (46), vakdirecteur Accountancy, GIBO Groep Arnhem

“ Met de toekomst 
 bezig zijn. Heerlijk.”

Werken bij GIBO Groep betekent méér dan het optimaal bedienen 
van je klanten. Je werkt in een kennisintensieve organisatie en wie 
kan bijdragen aan de ontwikkeling van het vak, krijgt daarvoor de 
ruimte. Aan het woord is Carel Verdiesen, voormalig zelfstandig 
ondernemer en ex-voorzitter van de Nederlandse beroepsorganisatie 
voor accountants (NovAA).

Voorliefde voor accountantsvak
Carel Verdiesen besloot in 2008 om met 
zijn middelgrote accountantskantoor aan-
sluiting te zoeken bij GIBO Groep. “Ik wilde 
met mijn vak bezig zijn en kwam daar  
gewoon nauwelijks aan toe. Bij GIBO 
Groep krijg ik daar nu alle ruimte voor.” 
De voorliefde voor het vak resulteerde ook 
in twee jaar voorzitterschap van beroeps-
organisatie NOvAA. Carel: “In die functie 
heb ik mij sterk gemaakt voor de positie 
van de kleinere accountantskantoren. 
Mede daardoor wordt er de laatste jaren 
bij het ontwikkelen van nieuwe regel- 
geving in elk geval meer nagedacht over 
de uitwerking ervan in kleinere accoun-
tantskantoren. Maar het constant moeten 
doorvoeren van aanpassingen om aan de 
regelgeving te voldoen, blijft een enorme 
opgave voor kleinere kantoren.”

Hier en nu advies
Binnen GIBO Groep houdt hij zich als vak-
directeur Accountancy bezig met de ont-
wikkelingen in het vakgebied en het op 
peil houden en waar mogelijk verbeteren 
van de kwaliteit van de accountants-
dienstverlening. “Dat is nodig, want er is 
een revolutie aan de gang in ons vak- 
gebied. In tien jaar tijd is er veel veranderd 
in de spelregels. Daarnaast veranderen  
de werkzaamheden van de accountant.  
Ondernemers willen ‘hier en nu’-advies 
over de keuzes voor morgen, geen terug-
blik op het vorige jaar.”

Ontwikkelen van visie
“GIBO Groep is in het denken over de  
veranderende rol van de accountant de  
branche ver vooruit”, constateert Carel. 
“Ook als het gaat om investeringen, bij-
voorbeeld in automatisering, heeft de  
organisatie een duidelijke visie. Dat staat 
soms wel op gespannen voet met achter-
blijvende wet- en regelgeving. Hoe gaan 
we om met digitale handtekeningen?  
Hoe kan een buitenstaander zien wat de 
inbreng is geweest van de accountant in 
bepaalde rapportages? Ik vind het heerlijk 
om in deze vooruitstrevende organisatie 
met toekomstgerichte vraagstukken bezig 
te zijn. Collega’s die een waardevolle bij-
drage kunnen leveren aan de ontwikkeling 
van het vak, stimuleren we graag daarin.” 

Kennismaken met GIBO Groep? 
Wil je jouw ervaring ook inzetten om 
onze organisatie en jezelf verder te 
ontwikkelen? 
Kijk dan op www.investeerinjezelf.nu. 
We leggen jouw wensen graag naast 
onze mogelijkheden en kijken of er een 
uitdagende plek voor je is op een van 
onze vestigingen.
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